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PRIX RELÈVE ALIMENTAIRE QUÉBEC 2024 

Formulaire de dépôt de candidature 
 

JEUNE PROFESSIONNEL(LE) 
 
Les candidatures doivent être acheminés en un seul fichier PDF contenant toutes les sections et 
documents mentionnés ci-bas à bourses@initia.org.  
 

• Formulaire de candidature 

• Annexes (3 pages maximum) si nécessaire pour joindre des articles ou autres documents pertinents 

• Preuve d’âge (permis de conduire) 

• Preuve de citoyenneté canadienne 
 

 
NOM DE L’ENTREPRISE POUR LAQUELLE VOUS TRAVAILLEZ :  
 

 
ADRESSE : 
 
 
NUMÉRO DE L’ENTREPRISE AU QUÉBEC (NEQ) :  
 

 
SECTEUR D’ACTIVITÉS DE L’ENTREPRISE : 
 

 
ENTREPRISE EN ACTIVITÉ DEPUIS QUAND : 
 
NOMBRE D’EMPLOYÉS : 
 
 
VOTRE TITRE :  
 
VOTRE ÂGE : 
 
VOS PRINCIPALES TÂCHES AU SEIN DE L’ENTREPRISE : 
 
 
 
 
 
 

 
COORDONNÉES DU CANDIDAT 
  
TÉLÉPHONE :                                                       COURRIEL : 
 

 

mailto:bourses@initia.org
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DÉCLARATION DE DÉGAGEMENT DE RESPONSABILITÉ 
 

 
Je, soussigné(e), déclare en mon nom personnel au nom de l’entreprise pour laquelle je travaille, que je dégage la 
Fondation Initia et tous ses partenaires, commanditaires et autres personnes liés directement ou indirectement de 
façon personnelle ou dans le cadre de leurs activités, les membres du jury ainsi que tous les autres organismes et 
personnes engagés dans l’organisation et la tenue du présent concours de toute responsabilité pour les dommages 
que je pourrais subir à la suite des décisions prises ou de l’utilisation faite des documents que j’ai transmis. 
 
Nom du candidat (en caractères d’imprimerie) :  
 
 
Date : 
 
 
Signature : 

 
 

 

 
 
AUTORISATION CONCERNANT LA DIFFUSION DE RENSEIGNEMENTS PERSONNELS 
 
 
Je, soussigné(e), autorise la Fondation Initia à transmettre, si je suis finaliste, mon nom, mon adresse courriel et 
mon numéro de téléphone lorsque Initia considère la demande comme pertinente, à quiconque désire 
communiquer avec moi au sujet de mon entreprise. 
 
Nom du candidat (en caractères d’imprimerie) :  
 
Date :  
 
 
Signature : 

 
 

 

 
 
AUTORISATION CONCERNANT L’ENVOI DE COURRIELS DE LA FONDATION INITIA 
 
 
Oui : ____ 
 
 
Non : ____ 
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1. BRÈVE DESCRIPTION DE L’ENTREPRISE, SES PRODUITS ET SES PRINCIPALES 
ACTIVITÉS 

2. BRÈVE DESCRIPTION DE VOS TÂCHES ET RESPONSABILITÉS DANS L’ENTREPRISE 
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JEUNE PROFESSIONNEL(LE) 
1 page par section. Respectez les espaces prévus à cet effet 
Times New Roman – Taille 10 
 
 
RÉALISATIONS        / 20 pts 
 

1. Comment vos compétences, votre expertise et vos réalisations vous permettent-elles de vous démarquer? Développez.        /10 pts 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

2. Décrivez vos principales réalisations (dossiers importants pilotés, dossiers publicisés, dossiers en cours, leadership, etc.) et 
expliquez en quoi elles ont un impact et génèrent des résultats concrets pour l’organisation.        /10 pts 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



Présenté par 

 

 

 

 
 
INNOVATION        / 30 pts 
 
 

1. Comment faites-vous preuve d’innovation et de créativité dans vos façons de faire?         /15 pts 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

2. De quelle façon parvenez-vous à favoriser le changement et l’innovation sociale au sein de l’entreprise?  Expliquez avec des 
exemples concrets.    /15 pts 
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ENGAGEMENT      / 30 pts 
 

1. Quelles sont les initiatives auxquelles vous participez au sein de l’organisation qui favorisent le développement durable et la 
responsabilité sociale? Développez.     /15 pts 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

 
2. De quelle façon vous impliquez-vous auprès de l’industrie alimentaire? (Participation à des activités intra et/ou extra entreprise, 

dons, bénévolat, implication dans des comités, organisations ou autres, etc.) Développez.        /15 pts 
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VISION   / 20 pts 
 

1. Démontrez votre vision pour le développement de votre carrière et de votre profession et de quelle façon allez-vous l’atteindre.      
/10 pts 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

2. De quelle façon faites-vous preuve de leadership au sein de l’organisation (habiletés de mobilisation, influence, etc.)?      /10 pts 
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Si vous êtes finaliste, nous allons présenter votre candidature dans une capsule vidéo (voix seulement) d’environ 
30 secondes. Pouvez-vous nous proposer une courte présentation de votre parcours dans l’entreprise et de vos 
compétences, expertises et réalisations basée sur quelques éléments de votre formulaire de candidature 
(réalisations, innovation, engagement et vision)? 
 
*Nous nous baserons sur votre proposition pour créer notre présentation de votre entreprise. Nous nous réservons le droit de modifier 
votre proposition pour répondre à nos critères de présentation.  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 


